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gemeinniitzigen Betreuungsgesellschaft Zwickau mbH

Kinder wollen nicht, dass wir standig fiir sie denken, alles fiir sie richten, flir sie entscheiden, fiir sie organisieren und fiir sie gestalten...,
denn Kinder wollen Ideen entwickeln, forschend lernen, querdenken und tiifteln, Kinder wollen die Dinge hinterfragen, eigenaktiv die
Welt entdecken und so ihr Weltbild selbst konstruieren.

Unsere Kindertageseinrichtungen sind Orte der vielfdltigsten Begegnungs- und Erfahrungsmoglichkeiten. Das Leitmotiv der SOLIDAR-
SOZIALRING gGmbH ,GEMEINSAM @@ HELFEN“ bestimmt das Zusammenleben mit anderen und fordert zu gemeinschaftsfahigem Handeln
im Sinne von Menschlichkeit, Hilfsbereitschaft und Solidaritat heraus. Der padagogische Alltag ist daher gepragt von gegenseitigem Res-
pekt und dem Vertrauen in die Krafte des Kindes.

Fur die Kindertageseinrichtungen der SOLIDARSOZIALRING gGmbH ist es inhaltlicher Anspruch, dass sie ihre Arbeit transparent gestalten,
informativ fiir ihre Nutzerinnen sowie AuRenstehende sind und dass sie sich als Begegnungsort der Generationen bzw. als Statte der

Kommunikation verstehen. Jede Einrichtung hat eine individuelle Ausrichtung bzw. charakteristische = Leitgedanken.
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- Unser Inhalt - bunte Vielfalt > Tiefe Wurzeln lassen Einzigartigkeit wachsen.
Integrative Kita ,Rosengarten” Integrative Kita ,Kinderland Kirchberg“
KirchstraRe 6 %f% 3 SchillerstraRe 1 - 3
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=2 Wurzeln stérken - Flijgel schenken = Wir wollen das Herz eines Kindes gewinnen,
um es zum Wachsen zu bringen.
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- Miteinander lernen, fiireinander da sein! > Wertschitzende Beratung, die bewegt.

Kindeswohl: Die Kinder stehen im Mittelpunkt unseres padagogischen Handelns. lhr Wohl, ihre Rechte sowie ihr Schutz haben fiir uns
oberste Prioritdt. Unsere Kitas sind sichere Orte, an denen Kinder Geborgenheit erfahren, wertgeschiatzt werden und sich frei entfalten
kénnen. Wir begleiten sie auf Augenhohe, mit Respekt, Toleranz sowie Verantwortung und gestalten unsere padagogische Arbeit reflek-
tiert und professionell weiter. So legen wir heute die Grundlage fiir die Werte unserer Gesellschaft von morgen.

Bildung von Anfang an: Bildung begreifen wir als lebendigen, ganzheitlichen Vorgang, der sich im Spiel wie auch in alltdglichen Situatio-
nen entfaltet. Wir unterstiitzen jedes Kind bedarfsgerecht, wecken Entdeckerfreude und ermdglichen eigene Erfahrungen, aus denen
auch Fehler als wertvolle Lernimpulse entstehen. In einer anregenden Umgebung begleiten wir Kinder lebensweltorientiert, starken ihre
Fahigkeiten und férdern ihre Handlungskompetenz im Alltag.

Chancengleichheit: Unser Ziel ist es, allen Kindern - unabhdngig von Herkunft, Entwicklung oder individuellen Voraussetzungen - einen
sicheren Platz in der Gemeinschaft zu bieten, an dem sie sich angenommen, unterstiitzt und zugehérig fiihlen. Durch eine enge Zusam-
menarbeit mit Eltern sowie externen Fachstellen und eine bedarfsorientierte Begleitung schaffen wir gleiche Entwicklungschancen und
verstehen Vielfalt als Bereicherung unseres padagogischen Alltags.

Qualitatsentwicklung ist ein fester und fortlaufender Bestandteil unserer paddagogischen Arbeit. Durch regelmaRige Reflexion, verbindli-
che Standards und transparente Prozesse sichern und verbessern wir kontinuierlich die Bildung, Betreuung und Forderung der Kinder. In
enger Zusammenarbeit von Team, Leitung, Trager, Eltern und externen Fachstellen tGiberpriifen und entwickeln wir unsere Arbeit weiter.
Grundlage unserer Qualitat ist dabei vor allem die vertrauensvolle, feinfiihlige Beziehung zwischen Kind und padagogischer Fachkraft
sowie die gemeinsame Bereitschaft zum Lernen, zur Veranderung und professionellen Weiterentwicklung.
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